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ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1. Данный документ регламентирует деятельность и цели Организации, права и обязанности 

каждого члена участника, учредителя Организации. Нижеуказанные положения 

Организации обязательны к исполнению всеми участниками и учредителями Организации.  

2. Данная организация является некоммерческой, благотворительной организацией (далее по 

тексту- Общество), создается в соответствии с законом Латвийской Республики и 

Латвийскими законодательными актами.  

3. Общество создаётся на неопределённый срок. 

4. Общество является некоммерческой организацией, учрежденной физическими лицами на 

основе добровольных денежных, имущественных и неимущественных, а также 

интеллектуальных взносов, преследующей социальные, благотворительные, культурные, 

образовательные и иные общественно полезные цели.  

5. Общество является юридическим лицом, не имеющим в качестве основной цели своей 

деятельности извлечение прибыли для ее распределения между учредителями Общества в 

качестве их доходов. В случае получения дохода в результате деятельности Общества он 

должен направляться на реализацию уставных целей и задач Организации. Общество 

использует имущество и полученный доход для целей, определенных в его уставе.  

6. Общество вправе заниматься предпринимательской деятельностью, согласно 

законодательству страны, на территории которой оно учреждено, необходимой для 

достижения общественно полезных целей, ради которых создано Общество, и 

соответствующей этим целям. Для осуществления предпринимательской деятельности 

Общество вправе создавать хозяйственные общества.  

7. Общество имеет самостоятельный баланс, круглую печать со своим наименованием, штамп, 

расчетный банковский счёт и иные счета, необходимые для проведения своей деятельности 

согласно уставу Общества. Общество действует на принципах полной хозяйственной 

самостоятельности, строгого соблюдения законодательства страны учреждения и 

обязательств перед учредителями. 

8. Общество самостоятельно определяет направления своей деятельности, стратегию 

экономического, технического и социального развития. 

9. Общество вправе приобретать имущественные, а также личные неимущественные права и 

нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, арбитражном и третейском судах. 

10. Общество, реализуя правомочия собственника, осуществляет владение, пользование и 

распоряжение своим имуществом в соответствии с уставом и законом. 

11. Общество может создавать свои представительства за пределами страны регистрации. 

Представительства действуют от имени Общества в соответствии с положениями о них.   

12. Общество отвечает по своим обязательствам материальным имуществом, на которое по 

закону может быть обращено взыскание. 

13. Учредители не отвечают по обязательствам созданного ими Общества, а Общество не 

отвечает по обязательствам своих учредителей. 

14. Общество может иметь свои территориальные структурные, представительские и другие 

организационные единицы. Созданные представительства и структурные единицы имеют 

право на своё общее собрание и правление.   

15. Территориальные, структурные и иные подразделения Общества действуют согласно уставу 

Общества. 
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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОБЩЕСТВА 

1.1. Первоочерёдной задачей Общества является решение неотложных природоохранных задач, 

в том числе амбициозной проблемы международного масштаба: очистка морей и океанов от 

плавающего мусора, лёгкого пластика и полиэтилена, разливов нефти в акваториях Мирового 

океана и прилегающих морей. 

1.2. Восстановление потерь в окружающей среде, компенсация причиненного вреда за счет 

ухудшения качества окружающей среды, если виновник вреда не установлен. 

1.3. Мобилизация средств на осуществление природоохранных мероприятий, программ, 

научных исследований в области охраны среды. 

1.4. Экономическое стимулирование бережного и эффективного использования природных 

ресурсов, внедрения экологически чистых технологий, строительства очистных и 

перерабатывающих сооружений различного назначения. 

1.5. Содействие в развитии и осуществлении международного сотрудничества в области охраны 

окружающей среды, финансирование целевых проектов и программ такого сотрудничества. 

1.6.  Содействие в развитии экологического воспитания и образования населения.   

1.7. Осуществление деловых контактов на территории Европейского союза и за рубежом с 

учреждениями, организациями и фирмами по вопросам охраны среды. 

1.8. Общество осуществляет любую иную деятельность, не противоречащую действующему 

уставу Общества и законодательству той страны, в которой находятся Общество и его 

представительства. 

2. ФИНАНСИРОВАНИЕ И РАСХОДОВАНИЕ ФИНАНСОВ ОБЩЕСТВА 

2.1. Финансовое формирование Общества осуществляется за счет: 

 организации и проведения рекламных компаний, лотерей, различных аукционов и 

благотворительных акций; 

 средств пожертвований юридических, физических лиц, государственных муниципальных 

образований, а также различных международных организаций и образований, которые 

зачисляются на счета Общества; 

 взносов членов Общества; 

 целевых взносов учредителей; 

 поступлений от оказания услуг, выполнения работ; 

 доходов от предпринимательской деятельности; 

 других источников, не запрещенных законодательством. 

2.2. Средства Общества могут расходоваться на финансирование:  

 решения неотложных экологических проблем и других задач, определенных настоящим 

регламентом и уставом Общества; 

 крупных природоохранных проектов предприятий в случае, если эти предприятия 

неспособны осуществить их за свой собственный счёт; 

 строительства, технического перевооружения, реконструкции и капитального ремонта 

природоохранных объектов, действующих на соответствующей территории нахождения 

данного объекта; 

 научно - исследовательских разработок и создания новых видов природоохранной техники 

и технологий; 

 мероприятий по предупреждению и компенсации негативных социально-экономических 

последствий нарушения природоохранного законодательства на территории возникновения 

данных нарушений; 

 работ по оценке воздействия на окружающую среду и проведения экспертизы 

экономических проектов, приуроченных к данной территории; 

 создания специализированных предприятий и каких-либо производственных объектов по 

переработке отходов производства и жизнедеятельности человека на территории 

возникновения таких загрязнений;  
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 частичное или полное погашение банковских кредитов, данных предприятиям для 

проведения ими крупных капиталоемких мероприятий природоохранного назначения 

(строительство очистных сооружений, внедрение безотходных технологий и т.д.) при 

условии обеспечения высокого качества этих работ и выполнения их в определенные сроки;  

 финансовые средства поступающие на счета Общества идут на улучшение международной 

экологической обстановки в целом, что позволит координировать экологическую 

деятельность и приводить ее в соответствии с общими целями международной 

экологической политики; 

 определенная доля отчислений Общества может резервироваться и образовывать страховой 

фонд, средства которого будут направляться на ликвидацию негативных последствий от 

непредвиденных природных процессов и явлений, а также аварий, причиняющих ущерб 

окружающей среде;  

 финансирование и кредитование различных программ и научно-технических проектов, 

направленных на улучшение качества окружающей природной среды, обеспечение 

экологической безопасности населения.  

3. УСЛОВИЯ ЧЛЕНСТВА, ВЫХОДА И ИСКЛЮЧЕНИЯ ИЗ ЧЛЕНОВ ОБЩЕСТВА  

3.1. Членами Общества могут быть как юридические лица, так и физические лица. 

3.2. Принятие новых членов рассматривает Правление Общества. Если правление принимает решение об 

отказе в приеме члена, лицо, желающее стать членом, имеет право потребовать рассмотрения 

вопроса на общем собрании Исполнительного Совета. В деятельности Общества могут 

участвовать лица с особым статусом определённым законом. 

3.3. Решение о членском взносе и его количестве для нового члена Общества принимает Совет Общества. 

3.4. Членство в обществе не может быть передано третьим лицам или наследоваться. 

3.5. Член может выйти из Общества в любое время, направив письменное уведомление Правлению 

Общества или Исполнительному Совету. Рассмотрение данного уведомления происходит согласно 

регламенту созыва общего собрания Совета.  

3.6. Член может быть исключен из Общества на основании решения Исполнительного Совета в 

порядке, указанном в Уставе.  Если Совет решает исключить члена, то член Общества имеет 

право потребовать рассмотрение этого вопроса на общем собрании членов Общества.   

3.7. Член может быть исключен из Общества при наличии уважительной причины, такой как грубое 

нарушение устава или нанесение материального ущерба Обществу. 

3.8. Правление общества в течение пяти рабочих дней письменно уведомляет члена о решении 

относительно его исключения из общества и мотивации такого решения. 

3.9. Если член перестает быть членом Общества, оплаченный членский взнос ему не возвращается. 

Лицо, чье членство в Обществе прекращено, не имеет права на имущество Общества.  

3.10. Общество имеет Постоянных членов, состоящих из членов учредителей Общества. 

3.11. Постоянного члена Общего собрания нельзя исключить из общества голосами Общего 

собрания, Исполнительным советом, Правлением.  

3.12. Исключить из Общества Постоянного члена, может только собрание Постоянных членов, и 

только по уважительным причинам, таким как грубое нарушение устава, нанесение 

материального ущерба Обществу, невыполнение возложенных обязанностей на Постоянного 

члена другими Постоянными членами Общества.  

3.13. Постоянный член Общества имеет право выйти из Общества или Постоянных членов 

Общества по собственному желанию. Уведомление об этом должно быть направлено 

Правлению Общества для дальнейшего рассмотрения согласно процедуре исключения. 
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4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ ОБЩЕСТВА 

4.1. Физические и юридические лица могут принимать участие в деятельности Общества или стать 

членами Общества путем внесения добровольных пожертвований, предоставления в безвозмездное 

пользование имущества, а также путем оказания организационного, трудового и иного содействия 

Обществу.  

4.2. Все члены Общества имеют право: 

 участвовать в общем собрании Общества; 

 избирать и быть избранным в состав Исполнительного Совета Общества, в Правление 

Общества, Ревизионную комиссию, а также в любые другие органы управления Общества и 

его представительств; 

 член также может присутствовать на собрании членов Общества через своего представителя. 

Право участвовать и голосовать на собрании членов представителю выдается в письменной 

форме; 

 участвовать во всех видах деятельности Общества; 

 получать финансовую, консультационную, экспертную, посредническую, научно-

техническую и иную помощь, соответствующую целям и задачам Общества на условиях, 

установленных Правлением, а также договорами; 

 устанавливать и развивать через Общество двусторонние и многосторонние связи; 

 пользоваться защитой своих интересов со стороны Общества в рамках его прав, 

юридических и экономических возможностей; 

 в любое время прекратить свое участие в работе Общества. 

4.3. Все члены Общества обязаны: 

 соблюдать положения и действовать строго в соответствии с требованиями закона и Устава 

Общества; 

 воздерживаться от действий, которые могут нанести ущерб Обществу и его деятельности; 

 действовать в интересах и на благо общества; 

 члены Исполнительного Совета, члены Правления, обязаны не разглашать 

конфиденциальную информацию о деятельности Общества третьим лицам. 

Конфиденциальность определяется Исполнительным Советом. 

5. СТРУКТУРА УПРАВЛЕНИЯ ОБЩЕСТВА 

5.1. Высшим органом управления Общества является Общее собрание членов Общества. 

5.2. Руководящим органом Общества является Общее собрание и Правление. 

5.3. На Общем собрании членов Общества избирается Исполнительный Совет. Исполнительный 

Совет является надзорным органом. Члены Исполнительного Совета осуществляют свою 

деятельность на общественных началах.  

5.4. Каждый член Общего собрания Общества имеет один голос, за исключением Постоянных 

членов Общего собрания. Каждый Постоянный член Общества имеет по два голоса на Общем 

собрании членов Общества. 

5.5. Исполнительный Совет выбирает Правление Общества из членов Совета. Выборы происходят 

простым большинством голосов на собрании членов Совета. 

5.6. Ревизионная комиссия выбирается Исполнительным Советом из членов Совета. 

5.7. Собрание Членов Правления может назначать Исполнительного директора.        

6. ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ ЧЛЕНОВ ОБЩЕСТВА 

6.1. Общее собрание членов Общества созывает Правление.  

6.2. Общее собрание членов производится по мере необходимости согласно уставу или для 

принятия срочных решений, которые входят в компетенцию Общего собрания членов. 

6.3. Правление объявляет об общем собрании членов общества с уведомлением членов не менее чем 

30 дней до начала собрания. 
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6.4. Правление созывает внеочередное собрание членов Общества, если 1 из 10 членов общества 

требуют такого собрания. Запрос должен быть направлен Правлению Общества в письменном виде 

с указанием причин необходимости внеочередного собрания. 

6.5. Собрание имеет кворум, если на нём присутствует половина всех участников Общества. 

6.6. Если собрание не имеет кворума, то Правление созывает повторное собрание с такой же 

повесткой дня не менее чем через пять недель. Созванное собрание членов имеет право на принятие 

решения не зависимо от количества присутствующих членов, но только если на нём присутствует 

не менее двух постоянных членов Общества. 

6.7. Собрание Общества возглавляет Председатель правления, если Собрание членов не избирает 

другого председателя. 

6.8. К компетенции общего собрания относится: 

 принятие поправок к уставу; 

 избрание и отстранение членов Исполнительного Совета, членов Правления, членов 

Ревизионной комиссии; 

 принятие решения о продолжении, реорганизации, прекращении деятельности Общества; 

 принятие прочих решений, относящихся к компетенции Общего собрания в соответствии с 

уставом и законом; 

 Общее собрание членов Общества также имеет право принимать решения, которые входят в 

компетенцию Исполнительного Совета и других органов управления Общества, 

предусмотренных уставом. 

6.9.  Каждый член Общего собрания Общества имеет один голос, за исключением Постоянных 

членов Общества.  

 6.10. Каждый Постоянный член Общества имеет два голоса на Общем собрании членов Общества. 

6.11. Суд может, на основании заявления члена Общего собрания, члена Правления, члена 

Ревизионной комиссии, признать решение Общего собрания недействительным, если при 

созыве/проведении Собрания и/или при принятии решения были допущены существенные 

нарушения. 

7. ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ СОВЕТ (СОВЕТ) 

7.1. Совет состоит не менее чем из трёх и не более чем из пятнадцати членов Общества. Количество 

членов Совета устанавливается на общем собрании Общества. Совет избирается на общем собрании 

членов Общества простым большинством голосов.      

7.2. Члены Совета избираются на три года. Данный срок может быть продлён на Общем собрании 

членов Общества. 

7.3. Совет заслушивает отчет Ревизионной комиссии или Аудитора по итогам года об 

использовании имущества и активов Общества.  

7.4. Совет обеспечивает надзор за деятельностью Общества.   

7.5.Для реализации своих функций Совет вправе, знакомиться со всеми внутренними документами, 

издаваемыми Правлением, Директором, Ревизионной комиссией. Получать разъяснения от любых 

лиц, относящихся к персоналу Общества. 

7.6. Совет имеет право знакомиться с бухгалтерскими документами, относящимися к деятельности 

Общества. 

7.7. Совет собирается по мере необходимости, но не реже одного раза в год.  

7.8. Член Совета может быть отозван с должности Общим собранием членов Общества при 

наличии уважительной причины, такой как невыполнение обязательств или ненадлежащее их 

исполнение, нанесение материального ущерба Обществу, действия против интересов Общества и 

потеря доверия. 

7.9. Исполнительный совет несёт солидарную ответственность перед членами Общества за ущерб, 

причинённый по их вине.  
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8. ПРАВЛЕНИЕ 

8.1.Правление Общества избирается Исполнительным Советом на срок не менее одного года.   

8.2. Правление состоит из не менее чем двух членов Общества.  

8.3. Собрание Правления выбирает председателя Правления. 

8.4. Правление собирается по мере необходимости, но не реже чем один раз за шесть месяцев. 

8.5. Член Правления не может передавать свои полномочия третьим лицам. 

8.6. Правление руководит и представляет Общество. Членами Правления могут быть физические 

лица совершеннолетнего возраста. 

8.7. Председатель Правления избирается из числа членов Правления, он осуществляет руководство 

Правлением, созывает его заседания и председательствует на них. 

8.8. Правление Общества управляет Обществом, имуществом, активами Общества в соответствии 

с законом, уставом, решением общего собрания. 

8.9. Все члены Правления имеют право на представительство Общества. Правление Общества 

действует только согласно уставу Общества и поставленных целей Общества, при этом строго 

соблюдая законодательство.  

8.10. Член Правления может быть отозван с должности Исполнительным Советом только при 

наличии уважительной причины.   Такие причины в любом случае включают невыполнение 

обязательств или ненадлежащее исполнение, неспособность управлять Обществом, ущерб                              

интересам Общества и потерю доверия. При этом производятся изменения в Уставе Общества. 

8.11. Член Правления может в любое время подать уведомление Исполнительному Совету об 

отставке с должности.  

8.12. Выборы члена Правления или прекращение его полномочий предполагает внесение изменений 

в реестр, прилагая протокол собрания Исполнительного Совета и принятого им решения. 

8.13. Член правления имеет право на получение вознаграждения за исполнения своих обязанностей. 

Размер и порядок выплаты вознаграждения определяется Исполнительным Советом в зависимости 

от финансового состояния Общества. 

8.14. Член Правления имеет право потребовать компенсацию своих расходов, понесённых в 

результате исполнения своих обязанностей. 

8.15. Члены Правления несут солидарную ответственность перед Обществом за причинённый 

ущерб Обществу по их вине.  

8.16. Правление определяет основные направления деятельности для выполнения задач Общества. 

8.17. Правление принимает решения и определяет порядок создания представительств, 

хозяйственных обществ, а также утверждает положения о них. 

8.18. Правление устанавливает размер вознаграждения исполнительного Директора, членов 

Ревизионной комиссии в зависимости от финансового состояния Общества. 

8.19. Правление рассматривает отчеты Исполнительного Директора, при его наличии. 

8.20. Правление принимает решения об установлении и поддержании связей с международными и 

зарубежными организациями. 

8.21. Правление утверждает целевые программы и определяет источники финансирования. 

8.22. Правление в лице Председателя правления открывает счета Общества в банках и других 

финансовых учреждениях, необходимые для деятельности Общества. 

8.23. Правление имеет право принять к своему рассмотрению прочие вопросы, относящиеся к 

деятельности Общества.  

8.24. Правление имеет кворум, если на его заседании присутствует более половины членов 

правления. Правление принимает решение простым большинством голосов присутствующих 

членов. 

8.25. Правление также имеет право принимать решения без созыва заседания, если только все члены 

Правления проголосуют в письменном виде за это решение. 

8.26. В обязанности Правления входит предоставлять членам общего собрания Общества 

необходимую информацию и документы, относящиеся к деятельности Общества, а также готовить 

соответствующие отчеты по их запросу, но не чаще чем один раз в шесть месяцев финансового года.  

8.27. Члены правления обязаны предоставлять органу аудита всю информацию и документы, 

необходимые для проведения аудита.  
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9. ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ ДИРЕКТОР 

9.1. Исполнительного Директора избирает Правление, на срок не менее одного года. 

9.2. Исполнительный Директор несёт ответственность перед Обществом за причинённый ущерб 

Обществу по его вине.  

9.3. В обязанности исполнительного Директора входит: 

 обеспечение выполнения решений Правления; 

 управление текущей деятельностью Общества; 

 принимать и увольнять работников Общества; 

 издание приказов и дача указаний, обязательных к исполнению для всех работников 

Общества; 

 определение условий оплаты труда работников Общества; 

 утверждение штатного расписания; 

 утверждение внутренних документов Общества; 

 заключение договоров и совершение иных сделок, непротиворечащих задачам и       

деятельности Общества; 

 осуществление исполнительно-распорядительных функций; 

 предоставление Правлению Общества необходимой информации и документов, 

относящихся к деятельности Общества, а также подготовка соответствующих отчётов по 

запросу Правления. 

9.4. Исполнительный директор выполняет свои обязанности за вознаграждение, которое назначает        

Правление в зависимости от финансового состояния Общества. 

10. РЕВИЗИОННАЯ КОММИСИЯ (АУДИТОР)  

10.1. Ревизионная комиссия осуществляет контроль за деятельностью Общества, правильностью 

расходования его средств, соблюдением положений устава и решений органов управления 

Общества.  

10.2. На основании документов, представляемых Правлением и результатов проверок деятельности 

Общества, Ревизионная комиссия представляет ежегодный отчет о работе Общества       

Исполнительному Совету.  

10.3. Ревизионная комиссия избирается сроком не менее одного года и может состоять из одного 

члена Общества.  

10.4. Члены Ревизионной комиссии имеют право на проведение аудита деятельности Правления 

Общества каждые шесть месяцев. 

10.5. Ревизионная комиссия несёт ответственность перед Обществом за причинённый ущерб 

Обществу по её вине.  

10.6. Члены Ревизионной комиссии осуществляют свою деятельность за вознаграждение, 

назначенное Исполнительным советом. 

11. ФИНАНСОВАЯ ОТЧЁТНОСТЬ ОБЩЕСТВА 

11.1. После окончания отчетного года в соответствии с Законом «О бухгалтерском учете» и 

нормативными актами в области бухгалтерского учета и составления отчетности, Правление 

готовит годовой отчет Общества или ее части - отчет о доходах и расходах и отчет о пожертвованиях 

и жертвователях. 

11.2. Годовой отчет Общества или его часть - отчет о доходах и расходах, и отчет о пожертвованиях, 

жертвователях и подарках - проверяются аудиторским учреждением по хозяйственной и 

финансовой деятельности или присяжным ревизором. Члены Общества имеют право ознакомиться 

с годовым отчетом или его составными частями.  

11.3. Ежегодно не позднее 31 марта Правление Общества представляет в Службу государственных 

доходов годовой отчет или его часть - отчет о доходах и расходах и отчет о пожертвованиях и 

подарках - в порядке, установленном законом и нормативными актами об отчётности. 
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12. ИМУЩЕСТВО ОБЩЕСТВА 

12.1. Взносы и пожертвования членов Общества, физических и юридических лиц могут быть 

внесены в денежной или натуральной форме - в виде оборудования, помещений, имущества и 

интеллектуальной собственности. В этом случае производится денежная оценка взноса, которая 

фиксируется в решении Правления Общества.  

12.2. Собственностью Общества является созданное им, приобретенное или переданное 

гражданами или организациями имущество, включая денежные  средства, акции, другие ценные 

бумаги и права на интеллектуальную собственность. 

12.3. Все имущество Общества, доходы от предпринимательской деятельности являются его 

собственностью и не могут перераспределяться между членами или учредителями Общества. 

Общество осуществляет владение, пользование и распоряжение своим имуществом в соответствии 

с его назначением и исключительно для достижения задач и целей Общества. 

12.4. Члены Общества не обладают правом собственности на имущество Общества. 

13. ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕСТВА 

13.1. Прекращение деятельности Общества может осуществляться в виде его ликвидации или 

реорганизации, или присоединение к другому Обществу.  

13.2. При разделении Общество может быть образовано два и более других благотворительных 

Общества.   

13.3. Реорганизация производится по решению учредителей Общества. Учредители принимают 

решение о реорганизации Общества простым большинством голосов. Данное решение передаётся 

в Правление Общества. 

13.4. Правление, на основании решения учредителей Общества, назначает ликвидационную 

комиссию, которая завершает всю деятельность Общества и представляет необходимые документы 

в суд для принятия решения о ликвидации, а также осуществляет иные действия, необходимые для 

ликвидации Общества. 

13.5. Общество может быть ликвидировано: 

 если имущества Общества недостаточно для осуществления его целей и получение 

необходимого имущества невозможно; 

 если цели Общества не могут быть достигнуты, а необходимые изменения целей Общества 

не могут быть произведены; 

 в случае уклонения Общества в его деятельности от целей, предусмотренных Уставом; 

 в случаях, предусмотренных законодательством. 

13.6. В случае ликвидации Общества его имущество, оставшееся после удовлетворения требований 

кредиторов, направляется на цели, указанные в уставе Общества. 

13.7. Общество считается реорганизованным или ликвидированным с момента исключения его из 

регистра некоммерческих организаций. 

 

 
 

  

 

 

 


